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Rozdzial I. INFORMACJA O SZKOLE

e

o b~ w DN

§1.

IX Liceum Ogolnoksztalcace im. Karola Libelta w Poznaniu jest publiczng szkota $rednig.

Siedzibg szkoty jest budynek mieszczacy si¢ przy ul. Warzywnej 24 w Poznaniu.

§2.

Organem prowadzacym szkole jest Miasto Poznan, a nadzoér pedagogiczny nad szkola sprawuje
Wielkoposki Kurator O$wiaty w Poznaniu.

Szkota kieruje Dyrektor wytoniony w drodze konkursu.

Czas trwania nauki wynosi 3 lata.

W czasie trwania nauki uczen ma prawo powtarza¢ klase.

Profile klas z okreslonymi przedmiotami realizowanymi w zakresie rozszerzonym ustala Dyrektor
szkoty po konsultacji z Rada Pedagogiczng i Rada Szkoty.

Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Szkoly, Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od dwoch do czterech
przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

W miare potrzeb istnieje mozliwos¢ wprowadzenia klas o roéznych przedmiotach realizowanych
w zakresie rozszerzonym.

Szkota organizuje wycieczki i wymiang¢ zagraniczna mtodziezy w celu doskonalenia znajomosci
jezykow obcych, poznania kultury i obyczajow innych narodow, realizacji projektow.

Szkota prowadzi dziennik tylko w formie elektroniczne;j.

Budynek szkolny oraz teren otaczajacy szkote objete sa systemem monitoringu CCTV w celu

zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki.

Rozdzial II. CELE I ZADANIA SZKOLY

§3.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz W przepisach wydanych

na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1.

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do kontynuacji nauki na uczelniach
wyzszych,
2) umozliwia absolwentom dokonanie $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

§4.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowe;j i religijnej.



2. Udziela uczniom pomocy pedagogicznej i — w miar¢ mozliwosci — psychologicznej:

1)

2)
3)
4)

udziela pomocy uczniom w kierowaniu wilasnym rozwojem i radzeniu sobie w trudnych
sytuacjach,

prowadzi konsultacje i doradztwo w zakresie orientacji zawodowe;j i dalszego ksztalcenia,
rozpoznaje warunki bytowe uczniow i zabiega o pomoc materialng dla najbardziej potrzebujacych,
roztacza szczegolna opieke nad uczniami, ktorzy ze wzgledow zdrowotnych podejmuja nauke

w trybie indywidualnym.

3. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych programéw nauczania

(co moze skutkowa¢ ukonczeniem szkoty w skroconym czasie), zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami, a takze poprzez:

1)
2)

3)

4)

organizowanie kot zainteresowan w miarg posiadanych srodkow,

pomoc w przygotowaniu do udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, artystycznych
i sportowych,

organizacj¢ imprez oswiatowych (np. debat i konkursow tematycznych, prelekcji, projektow
edukacyjnych), takze ze srodkéw indywidualnie pozyskanych przez szkote,

organizowanie wymian zagranicznych mlodziezy we  wspolpracy z  instytucjami

1 stowarzyszeniami zewnetrznymi.

§5.

Sposoby realizowania zadan opiekunczych szkoty.

1.

Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych na terenie
szkoty za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel.

Podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza terenem szkoly, a takze w trakcie wycieczek
szkolnych, za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel organizujacy =zajecia zgodnie
z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podczas przerw odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel dyzurujacy zgodnie
z harmonogramem dyzurow.

Szkota sprawuje indywidualng opieke¢ nad:

1) wuczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzgdéw (wspoétpraca miedzy

pedagogiem szkolnym, pielegniarka i wychowawcg),

2) uczniami, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczeg6dlne formy

opieki, w tym stala lub dorazna pomoc materialna.

5. Uczen majgcy problemy rozwojowe lub edukacyjne zostaje objety pomocg psychologiczno-

pedagogiczna.

Pomocy materialnej udziela Rada Rodzicow na wniosek pedagoga szkolnego lub wychowawcy.



§6.

Powierzanie obowigzkow, zmiana wychowawcy klasy.

1.

6.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w danym oddziale.

Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci wychowawca powinien prowadzi¢
swoj oddziat przez caty tok nauczania w liceum.

Nauczyciel — wychowawca powotuje swojego zastgpce (za jego zgoda) sposrod nauczycieli uczacych

w tym oddziale:

1) w przypadku, gdy wychowawca jest nauczyciel poczatkujacy, jego zastepca powinien byé

nauczyciel bardziej dos§wiadczony,

2) wychowawca moze zwroci¢ sie do samorzadu klasowego, by ten zglosit swoja kandydature

nauczyciela proponowanego na zastepce wychowawcy.

Dyrektor szkoty ma prawo zmieni¢ nauczyciela pelnigcego funkcje wychowawcy danego oddziatu:

1) w razie stwierdzenia razacych zaniedban w realizacji zadan wychowawczych okre§lonych

w Statucie szkoty,

2) na umotywowany wniosek Rady Szkoty, po wstepnych opiniach Rady Rodzicow lub samorzadu

klasowego danej klasy,

3) nawniosek zainteresowanego nauczyciela — wychowawcy.

Tryb postgpowania w sprawie zmiany nauczyciela — wychowawcy jest nastepujacy:

1) rozmowa Dyrektora z rodzicami i uczniami zainteresowanej klasy,
2) zasiegniecie opinii wychowawcy klasy,

3) spotkanie wychowawcy, Rady Rodzicow danej klasy i Samorzadu klasowego w obecnosci

Dyrektora,

4) podjecie przez Dyrektora decyzji w ciagu 7 dni od momentu zakonczenia wszystkich czynnosci

przewidzianych w toku postepowania.
O podjetej decyzji Dyrektor powiadamia zainteresowanego nauczyciela, Rad¢ Pedagogiczna i Rade

Szkoty (jezeli odwotanie nastgpito na jej wniosek).

Rozdzial IT1. ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA.

§7.

Ocenianie jest procesem gromadzenia informacji, integralng cze$cia procesu uczenia si¢
1 nauczania, powinno shuzy¢é wspieraniu szkolnej kariery ucznidéw i ich motywowaniu.
Ocena ma charakter pomiaru wiedzy i umiejetnosci, a takze zawiera informacje o tym, czego i jak
si¢ uczy¢ (lub: jaki zakres wiedzy i jakie umiejetnosci uczen opanowat i co powinien opanowac
w najblizszym czasie), aby spetni¢ wymagania edukacyjne, zapisane w podstawach programowych

i realizowane w przyjetych programach nauczania.



2. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

monitorowanie pracy ucznia,

przekazanie uczniowi informacji 0 jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢,

rozpoznanie istoty i przyczyn trudnos$ci oraz btedow,

zapobieganie narastaniu luk w wiadomosciach,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

inspirowanie procesow samokontroli i samooceny ucznia,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach, a takze specjalnych uzdolnieniach ucznia,

doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej, a takze skuteczno$ci

dziatan nauczyciela.

§8.

Nauczyciele IX LO na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow na pierwszej lekcji

przedmiotu oraz przypominaja na poczatku II polrocza 0 wymaganiach edukacyjnych

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o Sposobach sprawdzania
osiggnig¢  edukacyjnych  ucznidw. Natomiast  rodzicow  (opiekunéw  prawnych)

z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania zapoznaje wychowawca na wrzesniowym zebraniu.

Nauczyciele przedmiotu i wychowawcy sa zobowigzani do potwierdzenia odbytych rozmow

zapisem w dzienniku oraz zbierajg podpisy ucznidw potwierdzajace, iz zapoznali si¢ oni

z Przedmiotowym Systemem Oceniania. Zebrane podpisy przechowywane sg u wicedyrektora

przez caly cykl trwania nauki w szkole. Kazdorazowe zmiany w PSO beda wymagaly podpisania

przez uczniéw potwierdzajacego, iz ze zmianami zostali zapoznani.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

W ciggu roku szkolnego raz przeprowadza si¢ klasyfikacje §rodroczng uczniow:

1) pierwsze pédtrocze zaczyna sie wraz z rozpoczeciem roku szkolnego; czas jego trwania jest
ruchomy — zalezny od terminu ferii zimowych dla woj. wielkopolskiego w danym roku
szkolnym,

2) drugie potrocze trwa do dnia zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno — wychowawczych.

Skala ocen:

1) oceny $rodroczne i roczne ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:
a) stopien celujacy - 6
b) stopien bardzo dobry - 5
C) stopien dobry -4



d)
e)
f)

stopien dostateczny - 3
stopien dopuszczajacy - 2

stopien niedostateczny — 1

2) oOceny biezace mogg by¢ uzupetniane plusami lub minusami,

3) oceny z zachowania ustala si¢ wedtug nast¢pujacej skali:

a)
b)
c)
d)
e)

bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie

naganne

5. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow:

1) prace pisemne nauczyciel ma obowigzek zrecenzowac lub podac ilos¢ zdobytych przez ucznia

punktow oraz ilo$¢ punktow mozliwych do zdobycia,

2) sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu,

3) w przypadku prac pisemnych znajdujacych si¢ w zeszycie przedmiotowym ocena powinna

znalez¢ si¢ pod tymi pracami.

6. W przypadku sprawdzianéw badz form testowych, gdy przy ocenianiu uzywaé sie bedzie skali

punktowej, obowiazuja nastepujace zasady przeliczania punktow na biezace oceny:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Skala dotyczy godzinnych i dtuzszych prac klasowych, ale nie dotyczy testow autorskich wraz

niedostateczny
dopuszczajacy
dostateczny
dobry

bardzo dobry
celujacy

ze skalg ocen przyjeta przez autora.

7. Sposoby sprawdzania postepow uczniow:

1) formy ustne:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

odpowiedzi (utrwalenie i kontrola materiatu; sprawdzenie umiejetnosci: zabierania glosu

w dyskusji, opisu, streszczenia, opowiadania, argumentowania, referowania, prezentacji),

rozumienie pojeé,
wypowiedzi w klasie,
recytacje,

prezentacja pracy grupy,
formutowanie wnioskow,

rozumienie tekstu czytanego i stuchanego,

0 - 43 % punktow
44 - 54 % punktow
55 - 71 % punktow
72 - 89 % punktow
90 - 99 % punktow
100 % punktow



8.

10.

2) formy pisemne:

a) prace klasowe,

b) sprawdziany wiedzy i umiejgtnosci,

c) kartkoéwki,

d) zadania domowe,

e) dyktanda, pisanie tekstu ze stuchu,

f) testy,

g) prace dodatkowe ( np. wlasna tworczos¢ ucznia, referat),
3) formy sprawno$ciowe:

a) ¢wiczenia praktyczne (korzystanie z map, tablic, stownikow),
b) kontrolowanie sprawnosci.

Nauczyciele przedmiotu dokonuja wyboru form sprawdzania wiedzy, ustalaja ogo6lna ich liczbg oraz
warunki poprawiania oceny niedostatecznej w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.
Okresla sie¢ nastepujace minimalne liczby ocen, na podstawie ktorych nauczyciel wystawi ocene
koncowa:
1) przy 1h tygodniowo: minimum to 3 oceny, w tym jedna z pracy pisemnej,
2) przy 2h tygodniowo: minimum to 4 oceny, w tym dwie z prac pisemnych,
3) przy 3h i wigcej tygodniowo: minimum to 5 ocen, w tym co najmniej dwie z prac pisemnych.
Ocena $rodroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng. Najwigkszg warto$¢ maja oceny z prac
klasowych, sprawdzianow, zadan projektowych, odpowiedzi ustnych.
Pozostate oceny maja charakter uzupetniajacy.
Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego nalezy szczegodlnie bra¢ pod uwage systematyczno$é
udzialu ucznia w zajeciach, wysitek wktadany przez niego w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz aktywno$¢ w dziataniach szkoly na rzecz kultury

fizycznej.

11.

1) Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, indywidualnego, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

2) Pkt 11 ust.1) stosuje si¢ takze do opinii wydanych przez niepubliczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym niepubliczne poradnie specjalistyczne, pod warunkiem, ze poradnie
te posiadaja wpis do ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego
obowigzang do prowadzenia odpowiedniego typu szkét i placowek oraz zatrudniajg
pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni

psychologiczno-pedagogicznych.



12. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony przez Dyrektora szkoty:
1) z okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje¢ciach z wychowania fizycznego,
2) zrealizacji zaje¢ wychowania fizycznego
na czas wskazany w opinii lekarza.
W przypadku okreslonym w ust.l) uczen jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.
Nauczyciel ma obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez
ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreSlonych w opinii
wydanej przez lekarza.
Jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia ustalenie oceny $rédrocznej Iub rocznej,
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

13. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria stopni:

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal w stopniu maksymalnym wiedz¢ i umiej¢tnosci z zakresu przewidzianego
programem nauczania z danego przedmiotu,

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy lub

4) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu co najmniej wojewodzkim (regionalnym)
albo krajowym.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie oraz

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w peini wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej Kklasie,
ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie programowej
oraz

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslone programem nauczania W danej klasie

na poziomie nieprzekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej oraz



2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre§lonych w podstawie programowej przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu oraz

2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim (elementarnym stopniu trudnosci).

§9.

Uczen cigzko doswiadczony przez los moze by¢ oceniany wg indywidualnie przyjetych dla niego

zasad, ustalonych przez Rade Pedagogiczng.

Informacje o osiagnieciach ucznia przekazywane sa rodzicom (prawnym opiekunom)

na spotkaniach:

1) ,,drzwi otwarte” (wg harmonogramu),
2) wywiadoéwki (wg harmonogramu),
3) rozmowy indywidualne z rodzicami.

Uczen ma prawo zaliczenia pierwszego potrocza przy ocenie niedostatecznej do 5 marca

z wylaczeniem ruchomego okresu ferii szkolnych. Jesli uczen nie uczyni tego w tym terminie,

uwaza si¢, iz rezygnuje z mozliwosci wykazania si¢, ze opanowal materiat z pierwszego potrocza.

Postepowanie w przypadku nieobecnosci ucznia w szkole podczas okreslonej formy sprawdzania

i oceniania:

1) jezeli nieobecno$¢ ucznia wynosi minumum 3 dni, to ma on obowigzek poddania si¢
sprawdzeniu osiggni¢¢ w formie i terminie okreslonej przez nauczyciela, nie pdzniej niz dwa
tygodnie od dnia powrotu,

2) jezeli nieobecno$¢ ucznia wystagpita tylko w dniu sprawdzianu lub jeszcze w dniu poprzednim
badz nastepnym, to ma on obowigzek poddania si¢ sprawdzeniu osiaggni¢¢ na nastepnej lekcji
lub w terminie wczesniejszym ustalonym z nauczycielem. Jezeli uczen nie zastosuje si¢
do tej zasady, moze zosta¢ poddany sprawdzeniu wiadomosci W terminie wskazanym
przez nauczyciela i bez mozliwosci poprawiania.

W sytuacji nieprzystapienia do ustalonej zgodnie z pkt 4 ust. 1) procedury oceniania, nauczyciel

ma prawo w dowolnym terminie i formie sprawdzi¢ ucznia z zalegtych tresci nauczania.



6.

10.

11.

12.

Pisemne prace sprawdzajace:

1) terminy prac klasowych i sprawdzianow catogodzinnych nauczyciel podaje z tygodniowym
wyprzedzeniem,

2) liczba prac klasowych nie moze przekracza¢ trzech w ciggu tygodnia; zapis nie dotyczy
jezykow obcych nauczanych migdzyoddziatowo,

3) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden zapowiedziany sprawdzian; zapis
nie dotyczy jezykow obcych nauczanych migdzyoddziatowo,

4) w przypadku nieobecnos$ci nauczyciela w dniu  zapowiedzianego sprawdzianu, termin
sprawdzianu  przesuwa si¢ na  kolejng  lekcje po  powrocie  nauczyciela;
0 wszelkich zmianach dotyczacych tej kwestii bedzie informowat wychowawca lub dyrekcja
szkoty,

5) nauczyciel winien poinformowac uczniow o zakresie sprawdzanych umiejetnosci,

6) kartkowki bez zapowiedzi obejmuja zakres trzech ostatnich godzin lekcyjnych.

Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z naruszeniem przepisow dotyczacych trybu jej ustalania

stanowi jedyna podstawe do zgloszenia zastrzezen do Dyrektora szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany wystawi¢ oceng z przedmiotu w terminie ustalonym w kalendarzu

roku szkolnego i powiadomi¢ o niej uczniéw oraz odnotowac ten fakt w dzienniku lekcyjnym

w notatce o ocenach lub w komunikacie do grupy.

Do konca maja nalezy przedstawi¢ uczniom proponowane oceny z przedmiotu, wpisujac te oceny

do kolumny: ,,oceny proponowane” w dzienniku elektronicznym.

W kolejnym dniu nauki wychowawca przekazuje w formie pisemnej informacj¢ rodzicom

(prawnym opiekunom) na druku szkolnym. Fakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku.

W  przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole rodzice sa zobowigzani do odbioru ocen

w sekretariacie.

Rodzice sktadajg podpis pod informacjg o przewidywanych ocenach rocznych, a uczniowie

zobowigzani s3 dostarczy¢ podpisang kartke w ciggu kolejnych dwoch dni roboczych

do wychowawcy klasy.

Nieprzygotowanie ucznia do zajeé:

1) przy 2-4 godzinach w tygodniu z przedmiotu uczeh moze zgtosi¢ nieprzygotowanie raz W ciagu
potrocza,

2) przy jednej godzinie mozliwo$¢ zglaszania nieprzygotowania pozostaje do dyspozycji
nauczyciela (moze to by¢ najwyzej jedno nieprzygotowanie w potroczu),

3) przy 5 i wiecej godzinach w tygodniu z przedmiotu wiodgcego uczen klasy II oraz III ma prawo

zglosi¢ nieprzygotowanie dwa razy w ciggu potrocza.
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§10.

Egzaminy klasyfikacyjne

1.

8.

Uczefn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wielu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli
brak jest podstaw do ustalenia oceny $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na danych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w rocznym szkolnym planie nauczania realizowanym w danym oddziale. W klasyfikacji
srodrocznej brana jest pod uwage obecno$¢ ucznia na zajeciach w I potroczu, a w klasyfikacji
rocznej - obecnos¢ ucznia na zajeciach w II potroczu.

1) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

2) Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
Na dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej uczen lub jego rodzic
sktadaja wniosek o powyzszy egzamin do Dyrektora lub wicedyrektora szkoty. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W kolejnym dniu po posiedzeniu Rady Pedagogicznej uczen zobowigzany jest odebra¢ decyzje
0 przyznaniu egzaminu klasyfikacyjnego i terminie, w ktorym ten egzamin si¢ odbedzie.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W terminie ustalonym w pkt 3, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez
Dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktéorym mowa w pkt 2, przeprowadza nauczyciel uczacy
przystepujacego do egzaminu ucznia, w obecnosci innego nauczyciela prowadzacego takie same
lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne, wyznaczonego przez Dyrektora.

Egzaminy klasyfikacyjne zdajg rowniez uczniowie:

1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki, na podstawie rozporzadzenia MENiS z dnia
19 grudnia 2001 r., w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program
lub tryb nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. 2002 r., Nr 3,
poz.28),

2) spelniajacy obowiazek nauki poza szkota, zgodnie z Ustawg z dnia 20 Iutego 2015 r. 0 zmianie
ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz.357),

3) przechodzacy ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej oraz
przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej 0 uprawnieniach szkoty publicznej
jednego typu do szkoty publicznej innego typu po dokonaniu oceny zakresu Kksztalcenia
zrealizowanego w szkole, do ktorej uczen uczeszczat (Dz.U. poz.357).

Egzaminy, o ktorych mowa w pkt 7, przeprowadzane s3 w indywidualnym trybie uzgodnionym
pomigdzy uczniem, ktorego dotycza oraz rodzicem tego ucznia, a Dyrektorem szkoly
z zachowaniem zasad okre$lonych w odrebnych przepisach.

11



9.

1)

10.

11.

12.

13.

14.

15.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 7, nosi nazwe¢ komisyjnego egzaminu
klasyfikacyjnego i przeprowadza go komisja, powotana decyzjg dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

Dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany

jest egzamin.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktoéry kontynuuje
we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza
do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor szkoty powotuje
w sktad komisji nauczyciela danego jezyka nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Przyjmuje si¢ zasade, ze egzaminy klasyfikacyjne, z wyjatkiem komisyjnych egzaminow
klasyfikacyjnych, odbywaja si¢ w terminach rozdzielnych dla kazdych zaje¢ edukacyjnych,
W liczbie nie wigkszej dla ucznia niz dwa egzaminy w ciggu jednego dnia. Czas egzaminu
z jednych zaje¢ edukacyjnych nie powinien przekracza¢ dwoch godzin zegarowych.
W czasie przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice uczniéw zdajacych egzaminy.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z tym, ze egzaminy
klasyfikacyjne z zakresu informatyki i wychowania fizycznego maja przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Zakres egzaminu klasyfikacyjnego jest tozsamy z zakresem wiedzy i umiejetno$ci wymaganym
od uczniow obejmujagcym okres, za ktory ustalana jest ocena w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, z uwzglednieniem stopnia trudno$ci umozliwiajacego  ocenienie
egzaminowanego zgodnie z cata skalg ocen okreslona w rozdz. 111, §8 pkt 4.
Ze wszystkich egzaminow klasyfikacyjnych sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin,

imiona i nazwiska nauczycieli,wchodzacych w sktad komisji,

termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania lub ¢wiczenia egzaminacyjne,

ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 14, dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia lub zwigzlag informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Wynik egzaminu
klasyfikacyjnego oglasza si¢ bezposrednio po zakonczeniu egzaminu w formie ustne;j.

Od egzaminéw  klasyfikacyjnych nie przeprowadza si¢ odwolywania od oceny.
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18. Uczniowi niesklasyfikowanemu z zaj¢¢ edukacyjnych wpisuje si¢ w miejsce oceny klasyfikacynej
whieklasyfikowany”.

19. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora lub wicedyrektora
szkoty.

§ 11.
Egzaminy poprawkowe

Okresla sig¢ tryb skladania wnioskdw oraz zasady przeprowadzania egzamindéw poprawkowych
dla uczniow IX Liceum Ogodlnoksztatcacego:

1. Uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajg¢ po ztozeniu
wniosku do Dyrektora szkoty. Egzamin poprawkowy obejmuje material z catego roku szkolnego.

2. Uprawniony do zdawania egzaminow poprawkowych uczen lub rodzic uprawnionego ucznia
sktada w sekretariacie szkoly, w terminie nie pdzniejszym niz do godz.12” dnia, w ktérym
odbywa sie¢ klasyfikacyjne posiedzeniec Rady Pedagogicznej, decydujacej 0 promocji ucznia
lub ukonczeniu przez niego szkoty, prawidtowo wypetniony wniosek na druku szkolnym.
Niezlozenie wniosku o egzamin poprawkowy jest rOwnoznaczne z rezygnacja z egzaminu.

4. Whnioskodawca zobowigzany jest do odbioru decyzji Dyrektora i zagadnien na egzamin
poprawkowy do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, a szkola zobowigzana jest powyzszg
decyzje wydac.

5. Terminy egzaminow poprawkowych wyznacza Dyrektor szkoty dla uczniow w ostatnim tygodniu
sierpnia.

6. Uczef, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze mie¢ wyznaczony dodatkowy termin nie pdzniej
niz do 30 wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy oceny klasyfikacyjnej ucznia przeprowadza Kkomisja powotana
przez Dyrektora szkoty w sktadzie:

1) Dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy,
2) nauczyciel, ktory wystawit ocen¢ niedostateczng — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same albo pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 7 ust.2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji,
0 ktorej mowa w pkt. 7., na wlasng prosbe lub w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Zwolnienia dokonuje Dyrektor szkoty, ktory w miejsce zwolnionego nauczyciela powotuje innego
nauczyciela uczacego takich samych zaje¢ edukacyjnych w IX Liceum Ogoélnoksztatcacym
lub nauczyciela takich samych zaje¢ edukacyjnych z innej szkoty - w porozumieniu
z jej dyrektorem.

9. Egzaminy poprawkowe dla uczniéw skladajg sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

13



10.

11.
12.

13.

14.

egzamindéw z informatyki i wychowania fizycznego, majacych przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Z przeprowadzonych egzaminéw poprawkowych sporzadza si¢ protokoly zawierajace
w szczegolnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi
zatacznik do arkusza ocen.

Wynik egzaminu ogtasza si¢ zdajacemu bezposrednio po zakonczeniu egzaminu.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, chyba ze decyzja Dyrektora
IX Liceum Ogolnoksztalcacego uczen do ustalenia uzyska prawo do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci. Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci nastepuje na wniosek ucznia, ktory
w terminie 5 dni roboczych zglosi uzasadnione zastrzezenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly ponadgimnazjalnej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecno$ci Dyrektora

lub wicedyrektora szkoty.

§12.

Tryb skladania wnioskéw oraz zasady przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci

1.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci moze nastapi¢ w przypadku stwierdzenia przez Dyrektora
szkoty, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w pkt 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych z tym, ze wniosek moze by¢ ztozony dopiero po zatwierdzeniu
oceny ucznia przez Rad¢ Pedagogiczna.

Whiosek bez uzasadnienia lub ztozony po terminie podlega oddaleniu.
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10.

11.

12.

Stwierdzenie, o ktérym mowa, nastepuje w wyniku decyzji dyrektora szkoty po zbadaniu
zasadnosci wniosku. Decyzja Dyrektora moze by¢ pozytywna lub negatywna i jest ostateczna.
Decyzja Dyrektora, o ktorej mowa, wydawana jest wnioskodawcy w drugim dniu pracy szkoty,
od dnia zlozenia wniosku, w sekretariacie Dyrektora szkoty.

Whioskodaweca jest zobowigzany do odbioru decyzji w terminie, o ktéorym mowa w pkt.4, a szkota

zobowigzana jest do wydania tej decyzji. Szkota nie powiadamia wnioskodawcy w inny sposdb

niz podany w pkt. 4.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgltoszenia zastrzezen. Termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej. Z informatyki

i wychowania fizycznego ma forme¢ zadan praktycznych. W ciggu jednego dnia nie moga si¢

odby¢ wigcej niz dwa sprawdziany wiadomosci i umiej¢tnosei, dotyczace tego samego ucznia.

Uczniowi, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci

i umiejetnosei, Dyrektor szkoty wyznacza inny termin. Wyznaczony termin nie jest uzgadniany

Z uprawnionym uczniem czy rodzicem tego ucznia i jest ostateczny.

Dla przeprowadzenia sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia Dyrektor szkoty powotuje

komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci | umiejetnosci ucznia oraz ustala oceng

klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych, z tym, ze ustalona w wyniku sprawdzianu ocena
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezeéniej oceny ucznia.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w pkt 9, ocena jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej

rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

z zastrzezeniem § 11 pkt 13.

Okresla si¢ sktad komisji:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne z tym, ze nauczyciel ten moze by¢ zastgpiony
przez innego nauczyciela uczacego tych samych zajg¢ edukacyjnych w IX Liceum
Ogolnoksztalcagcym lub w innej szkole, w przypadku zwolnienia go przez Dyrektora szkoty
na jego prosbe lub z powodu innych szczegdlnych okolicznosci,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot

zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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13.

14.

15.

16.

Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 12, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadan
praktycznych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Niezwtocznie po zakonczeniu sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia i sporzadzeniu
protokotu z tych czynno$ci oglasza si¢ zainteresowanemu wynik przeprowadzonego sprawdzenia
wiadomosci i umigjetnosci.

Nie przewiduje sie¢ obecnosci o0sob trzecich podczas procedury sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci, z wyjatkiem przedstawicieli nadzoru pedagogicznego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosei jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora

lub wicedyrektora szkoty.

§13.

Okresla si¢ procedury ustalania ocen z zaj¢¢ edukacyjnych w przypadkach, gdy procedury przewiduja

udziat w ustalaniu wigcej niz jednego nauczyciela oraz zasady przygotowywania zadan egzaminacyjnych:

1.
1)

2)

3)

4)

1)

2)

1)

2)

3)

w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel uczacy
ucznia danych zaje¢ edukacyjnych oraz przedstawia je do akceptacji przez drugiego nauczyciela
uczestniczacego w egzaminie,

oceng uzyskang przez ucznia w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ustala nauczyciel uczacy
danych zajec¢ edukacyjnych,

w przypadku réznic w ocenie zadan egzaminacyjnych lub rozbieznosci wobec ustalonej oceny
ucznia, nalezy ten fakt odnotowa¢ w protokole egzaminacyjnym,

roznice, o ktorych mowa, uzasadniajg prawo ucznia do dokonania na wniosek jego lub rodzica,

ponownego ustalenia oceny w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tno$ci egzaminowanego.

w przypadku komisyjnego egzaminu Klasyfikacyjnego zadania egzaminacyjne przygotowuje
nauczyciel danego przedmiotu, a zatwierdza przewodniczacy komisji egzaminacyjne;j,
oceng z komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego ustala w obecnosci przewodniczacego komisji

nauczyciel danego przedmiotu.

w przypadku egzaminu poprawkowego ucznia zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji po konsultacji z nauczycielem — cztonkiem
komisji,

oceng z egzaminu ustalajg nauczyciel egzaminator i cztonek komisji, a w przypadku rozbieznosci
ocen o ocenie decyduje gtosowanie wszystkich trzech nauczycieli biorgcych udzial w egzaminie,
w przypadku ustalania oceny w wyniku glosowania fakt ten nalezy odnotowa¢ w protokole
egzaminacyjnym.
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4.

1)

2)

3)

w przypadku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia zadania
egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel uczacy danych zaje¢ edukacyjnych lub inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty, a zatwierdza je przewodniczacy komisji po ich akceptacji
przez pozostatych cztonkow komisji,

ustalenie oceny nastepuje poprzez jej zaproponowanie przez nauczyciela, ktory przygotowat
zadania egzaminacyjne, a w przypadku réznicy zdan trzech nauczycieli — cztonkow komisji,
jej przewodniczacy przeprowadza glosowanie nad propozycjami wszystkich trzech cztonkéw
komisji. W przypadku braku rozstrzygnigcia przewodniczacy komisji ustala oceng klasyfikacyjng
przychylajac si¢ do jednej z trzech rdéznych propozycji nauczycieli — cztonkdéw komisji,

sposOb ustalenia oceny ucznia w wyniku przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci

i umiejetnosei nalezy odnotowaé w protokole z przeprowadzenia tych czynnosci.

§14.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci

1.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$ci w formie pisemnej w specjalnym zeszycie
(dzienniczku) lub poprzez dziennik elektroniczny przy uzyciu modutu obecnosci.

Wychowawca lub zastgpca wychowawcy usprawiedliwia nieobecno$é ucznia w dzienniku
lekcyjnym i potwierdza ten fakt wlasnym podpisem na przedtozonym dokumencie.

Uczen petnoletni moze samodzielnie usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na zajeciach lekcyjnych, musi
to jednak uczyni¢ w formie pisemne;j.

Zeszyty z usprawiedliwieniami nieobecno$ci wychowawca przedstawia rodzicom do wgladu
podczas obowigzkowych spotkan.

Uczen przedstawia usprawiedliwienie nieobecno$ci na pierwszej lekcji wychowawczej

po powrocie do szkoty.

§15

Ocena zachowania:

1. Oceng zachowania roczng i $rodroczng ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wzorowe
bardzo dobre
dobre

poprawne
nieodpowiednie

naganne.

2. Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy.

3. Propozycje ocen wychowawca jest zobowigzany skonsultowaé ze wszystkimi nauczycielami

uczacymi w danej klasie.
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4.
1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)

4)

5)

Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy bra¢ pod uwage:

funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

stroj szkolny ucznia,

przestrzeganie obowigzkow zawartych w statucie szkoty.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na ocene z zaj¢¢ edukacyjnych.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale¢ o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.

Kryteria ocen zachowania:

zachowanie wzorowe - otrzymuje uczen, ktory wzorowo speinia obowiazki szkolne okreslone
w § 39 Statutu Szkoty.

Wyréznia si¢ kultura osobista, etyka swoich czynow i estetyka stroju. Dba o honor i tradycje
szkoty, pickno mowy ojczystej. Ma wzorowa frekwencje. Jest kolezenski, aktywnie bierze udziat
w zyciu spotecznosci szkolnej i lokalnej, rozwija swoje zdolno$ci i umiejetnosci (np. biorac
udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, przygotowaniach uroczystosci i imprez
szkolnych).

zachowanie bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktory z zapatem wypelnia obowiazki szkolne
okreslone w §39 Statutu Szkoty. Jest kulturalny, okazuje szacunek innym uczniom
i pracownikom szkoly. Angazuje si¢ w dzialalno$¢ na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego.
Kultywuje i podtrzymuje tradycje szkoty. Dba o pickno mowy ojczystej i stosowny strdj
uczniowski. Nie spdznia si¢ na zajecia, nie opuszcza ich  z btahych powodow (dopuszcza sig
5 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze).

zachowanie dobre — otrzymuje uczen, ktory wypelnia obowigzki okreslone w §39 Statutu
Szkoty. Jego zachowanie nie budzi zastrzezefn, dba o kultur¢ jezyka. Systematycznie bywa
na zajeciach, rzadko si¢ spdznia (dopuszcza si¢ 10 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze).
Kieruje si¢ dobrem spotecznosci szkolnej, zna tradycje szkoty.

zachowanie poprawne - otrzymuje uczen, ktory spelnia obowiazki szkolne okreslone w §39
Statutu Szkoty. Sporadycznie spdznia si¢, nie zawsze jest przygotowany, jego kultura osobista
oraz zachowanie na wycieczkach i imprezach szkolnych budzg zastrzezenia. W matym stopniu
przejawia zainteresowanie zyciem klasy i szkoty. OpusScit bez usprawiedliwienia 15 godzin
w semestrze.

zachowanie nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktoéry czesto nie spelnia obowigzkow
okreslonych w §39 Statutu Szkoty. Nie bierze udziatu w zyciu klasy i catej spotecznosci IX LO,
lekcewazy tradycje szkoly. Lamie zasady kultury osobistej i kultury jezyka. Cechuja go:
brak odpowiedzialnosci za swoje czyny, niestowno$¢, a nawet nieuczciwos$¢. Opuscit

bez usprawiedliwienia 20 godzin w semestrze.
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6) zachowanie naganne - otrzymuje uczen, ktéry permanentnie nie spetnia obowiagzkéw szkolnych
okreslonych w §39 Statutu Szkoly. Razi brakiem kultury osobistej oraz zachowaniem
na wycieczkach i imprezach szkolnych. Jest arogancki, narusza poczucie godnosci pracownikow
szkoty i kolegow. Opuscil bez usprawiedliwienia wigcej niz 25 godzin w semestrze.

Frekwencja jest czynnikiem majacym wptyw na oceng z zachowania.
Jezeli uczen spoznia si¢ na lekcje bez waznego powodu, wychowawca ma prawo podtrzymac

zapis o jego absencji na danej lekcji.

10. Jesli uczen posiada 25 godzin opuszczonych i nieusprawiedliwionych w polroczu, podlega

postepowaniu dyscyplinarnemu, otrzymuje nagang Dyrektora Szkoty na forum szkoty (ogloszona

przez radiowezet), o czym zostajg pisemnie poinformowani rodzice.

11. W przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia kolejnych 25 godzin (razem 50) uczen moze

zosta¢ skreslony z listy uczniéw. Uchwale w takiej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna,

decyzj¢ wydaje Dyrektor.

§16.

Zasady odwolania sie od oceny zachowania

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w pkt 1, zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W wyniku uruchomienia procedury podwyzszania oceny zachowania, o ktérej mowa w pkt.1,

nie mozna obnizy¢ uczniowi oceny wczesniej ustalone;j.

Dyrektor szkoty na wniosek ucznia lub jego rodzica, w przypadku stwierdzenia naruszenia

procedur prawnych przy ustalaniu oceny zachowania w zakresie trybu ustalania tej oceny,

powotuje komisje - celem ponownego ustalenia oceny zachowania ucznia - w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez Dyrektora szkoty inny nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w tej Klasie,

4) pedagog,

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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5. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot stanowigcy zatacznik do arkusza ocen, ktory zawiera
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imig i nazwisko ucznia,
4) wynik glosowania,
5) ustalong oceng wraz z uzasadnieniem.
Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gltosow. W przypadku rownej
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Ocena ustalona w wyniku posiedzenia
komisji nie moze by¢ nizsza od ustalonej poprzednio i jest ostateczna.

6. Przy przyjmowaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 4. stosuje si¢ termin okreslony w pkt 2.

7. Komisja, o ktorej mowa w pkt 4, ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

§ 17.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klsyfikacyjnych co najmniej 4,75.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na religie lub etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa w pkt 1, wlicza
si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zaje¢cia etyki, do $redniej rocznych
i koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza si¢ ocen¢ ustalona jako s$rednia ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ocena nie jest liczba catkowits, nalezy

ja zaokragli¢ do liczby catkowitej w gorg.

§18.
Zasady organizacji wycieczek

1. Kazdaklasal, Il'i Il ma prawo do wycieczki lub wycieczek w ciagu kolejnych lat nauki.

2. Wycieczki winny mie¢ charakter poznawczo-dydaktyczny lub integracyjny.

3. Czas wycieczek nie moze przekroczy¢ trzech dni nauki szkolnej (zaje¢ dydaktycznych) w ciggu
jednego roku szkolnego w klasach I i I, a w klasach 1l — dwoch dni we wrzeéniu i pazdzierniku.

4. Czas wycieczki dla klas I i II moze zosta¢ wydluzony o jeden dzien zaje¢ dydaktycznych
w uzasadnionych przypadkach.

5. Czas wycieczki moze zosta¢ skrocony o jeden dzien, jezeli klasa ma bardzo niskg frekwencje

i nie wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow w szkole, np. opieka nad salg lekcyjna.
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6. Wycieczka klasowa moze zosta¢ odwotana lub zawieszona, jezeli zespot uczniowski danej klasy
w sposob ewidentny przekroczy prawa i obowiazki ucznia (okreslone w Statucie szkoty).

7. Wycieczki przedmiotowe moga by¢ organizowane, jezeli zwigzane sg z realizacja materiatu
programowego, po uprzednim uzgodnieniu z odpowiednim nauczycielem. Wycieczka powinna
by¢ zgloszona dyrekcji szkoty.

8. Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, ktorych wyniki w nauce i frekwencja
nie budza zastrzezen, moga by¢ dofinansowani przez Rade Rodzicow, zgodnie z jej regulaminem.

9. Dla ucznia wyrdézniajacego si¢ w nauce lub pracy na rzecz szkoly i $rodowiska, ale bedacego
w trudnej sytuacji materialnej, Rada Rodzicow moze raz w roku ufundowaé wycieczke
zagraniczng (np. wymiana z Wtochami lub Niemcami).

10. Uczniowie maja prawo do wycieczki szkolnej, jezeli uczestniczy w niej nie mniej niz 80% zespotu
klasowego.

11. Szczegbdlowy regulamin wycieczek szkolnych jest dokumentem szkoty stanowigcym zatgcznikiem

do powyzszego regulaminu.

§19.
Ustalenia koncowe

Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem regulowane sg Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r.
0 zmianie ustawy o systemie os$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz.357)
i Rozporzqdzeniem MEN z dnia 10 czerwca 2015 r., w sprawie szczegélnych warunkow i Sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania Uczniow i stuchaczy W szkotach publicznych

(Dz.U. poz.843). Akty te stanowig przepisy wyzszego rzedu w stosunku do niniejszego regulaminu.

Rozdzial IV. ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§20.
1. Organami szkoty s3:

1) DYREKTOR SZKOLY
2) RADA PEDAGOGICZNA
3) RADA SZKOLY
4) RADA RODZICOW
5) SAMORZAD UCZNIOWSKI

2. Kompetencje organow szkoly.

1) Do kompetencji Dyrektora szkoty nalezy:
a) kierowanie  dziatalnoscig  dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz  reprezentowanie
jej na zewnatrz,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
C) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoOw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
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d) skreslanie z listy uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie szkotly; skreslenie nastgpuje
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

e) realizowanie uchwal Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach
ich kompetencji,

f) dysponowanie $rodkami  okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjne;j,
finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

g) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

h) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

i) po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoly wystgpowanie z wnioskami
W sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdoznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

j) ustalanie oceny pracy nauczyciela,

K) kierowanie nauczycieli na komisj¢ lekarskg d/s inwalidztwa i zatrudnienia,

I) udzielanie bezptatnego urlopu lub przenoszenie w stan nieczynny,

m) udzielanie urlopow dla poratowania zdrowia.

Dyrektor szkoly wykonujac swoje zadania wspotpracuje z Rada Szkoty, Rada Pedagogiczna, rodzicami,
Samorzadem Uczniowskim i szkotami wyzszymi przy organizacji praktyk pedagogicznych.
2) Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planu rozwoju szkoty i planow realizacyjnych szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

¢) podjecie uchwaty o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej,

d) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy uczniow,

f) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

g) dokonywanie zmian i uzupetnien w regulaminie oceniania wewngtrznego IX LO,

h) zatwierdzanie projektu Statutu IX LO oraz jego zmian.

3) Do kompetencji Rady Szkoty nalezy:

a) uchwalanie statutu szkoty,

b) przedstawianie wnioskow w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow specjalnych szkoty
i opiniowanie planu finansowego szkoty,

C) opiniowanie planu rozwoju szkoty 1 planéw realizacyjnych, projektow innowacji
i eksperymentoéw pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty,

d) wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci

szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole,
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e) ocenianie z wlasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu szkoly i wystgpowanie z wnioskami
do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Kuratora Oswiaty w szczegdlno$ci w sprawach organizacji
zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych.

4) Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) mozliwos¢ wystgpowania do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

b) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrdédet w celu wspierania
dziatalnosci statutowej szkoty,

Zasady tworzenia Rady Rodzicow, zasady wydatkowania jej funduszy okre§la regulamin Rady

Rodzicow, uchwalony przez ogdt rodzicéw ucznidw.

5) Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a) mozliwos$¢ przedstawienia Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioskoéw
i opinii we wszystkich sprawach szkoty,

b) mozliwo$¢ przedstawienia wnioskéw 1 opinii dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow,

C) ustalenie regulaminu okre$lajacego szczegotowe zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot

uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Sposoby rozstrzygania sporéw miedzy organami szkoty:

1) spor migdzy Rada Pedagogiczng a Dyrektorem szkoty oraz migdzy Rada Szkoty a Dyrektorem
szkoty rozstrzyga organ nadzorujacy,

2) spory miedzy Rada Szkoty a Rada Pedagogiczng, Rada Szkoly a Samorzadem Uczniowskim,
Rada Szkoty a Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicow, Rada Rodzicow
a Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor, po =zasiegnigciu opinii wszystkich
zainteresowanych stron (w ciggu 7 dni). Przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor organizuje
spotkanie zwasnionych stron w celu ztagodzenia sporu,

3) dziatalno$¢ nauczyciela ma na celu dobro ucznia, jednak w sytuacjach nadzwyczajnych sposdb
rozstrzygania sporow miedzy uczniem a nauczycielem jest nastepujacy (nie dotyczy odwotan
od oceny $rodrocznej lub rocznej):

a) uczen zainteresowany lub samorzad klasowy przedstawia wniosek zarzadowi Samorzadu
Uczniowskiego,

b) przedstawiciele zarzadu SU przedktadaja wniosek Komisji Szkolnej,

c) w sktad Komisji Szkolnej wchodza:

e dyrekcja szkoly

o pedagog szkolnyzainteresowany nauczyciel
o wychowawca klasy

e przedstawiciel Rady Rodzicow

e przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
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d) zainteresowany uczen moze bra¢ udzial w posiedzeniu Komisji Szkolnej (udziat jest wyborem
ucznia),
e) dziatanie Komisji ma na celu ztagodzenie sporu.
4. Rada Szkoty liczy 9 osob.
5. W sktad Rady Szkoty wchodza w réwnej liczbie:
1) trzej nauczyciele, ktorzy uzyskali w jawnym gltosowaniu najwigksza ilo§¢ gtosow,
2) trzech rodzicow wybranych sposréd Rady Rodzicow,
3) trzej uczniowie wybrani sposrod zarzadu Samorzadu Uczniowskiego.
6. W posiedzeniu Rady Szkoty moga uczestniczy¢ z glosem doradczym Dyrektor szkoty i inni
zaproszeni goscie.
7. Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata: 1/3 sktadu Rady Szkoty moze ulec zmianie, jesli to konieczne,
nie czesciej jednak niz raz w roku szkolnym.
8. W przypadku rezygnacji, wyjazdu, zmiany miejsca zamieszkania, wypadkow losowych cztonka Rady
Szkoty nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajacego wg pkt 5.
9. Rada Szkoty opracowuje regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze Statutem IX LO oraz wybiera
przewodniczacego.
10. Zebrania Rady Szkoty sg protokotowane.
11. W posiedzeniu Rady Szkoly uczestnicza przedstawiciele pozostalych organéw. Umozliwia

to wymiang informacji i wspoétdziatanie wszystkich podmiotéw dziatajacych w szkole.

§21.

Dyrektor szkoly powotuje wicedyrektora po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkole, Rady
Szkoty, Rady Pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami i okresla zakres jego kompetencji

1 obowigzkow.

§22.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice maja prawo do:
1) zaznajomienia si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno -wychowawczymi danej klasy
i szkoty (na spotkaniach na poczatku kazdego roku szkolnego) oraz do znajomosci przepiséw
dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, a takze przeprowadzania
egzamindw maturalnych,
2) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpéw i przyczyn
trudno$ci w nauce podczas:
a) konsultacji dla rodzicow prowadzonych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow,
b) ,,drzwi otwartych” dla rodzicéw (raz w poiroczu),
¢) wywiadowek (trzech w ciggu roku szkolnego),

d) indywidualnych kontaktéw z wychowawcg i nauczycielami przedmiotow.
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3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztatcenia swych dzieci -

od wychowawcy i pedagoga szkolnego.

Rozdzial V. ORGANIZACJA SZKOLY.

§23.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§24.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny, opracowany przez Dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy
szkotg, po zaopiniowaniu przez organ prowadzacy nadzor pedagogiczny. Rekrutacja do szkoty odbywa
si¢ zgodnie Z obowigzujacym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Zarzadzeniem
Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty w sprawie przyjmowania do publicznych gimnazjowi szkot

ponadgimnazjalnych na dany rok szkolny.

§25.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktérzy w ciagu roku
szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotdéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej

klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

§26.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy plan zaje¢, ustalany przez Dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§27.

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§28.

Corocznego podzialu oddziatow na grupy dokonuje Dyrektor szkoty w zaleznosci od posiadanych

srodkéw finansowych.
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§29.

Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatlowych, miedzyszkolnych, a takze podczas
wyjazdow i1 wycieczek (w tym stuzacych wymianie jezykowej).

Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w pkt 1 ustala si¢ zgodnie z § 27 pkt 2.

Zajecia nadobowigzkowe, o ktorych mowa w pkt 1, sa prowadzone nicodptatnie lub finansowane
w ramach posiadanych srodkow przez organ prowadzacy szkote albo Rade Rodzicow.

Liczbe uczestnikow kot i zespotéw zainteresowan oraz innych zajgé nadobowigzkowych ustala

prowadzacy zajecia.

§30.

Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych, ksztatcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne

(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy poszczegdlnymi

nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkolg wyzszg — za zgoda Dyrektora szkoty.

§31.

Szkota umozliwia uczniom:

1) korzystanie z bufetu,
2) finansowanie przez Rad¢ Rodzicéw positkow dla uczniéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji

materialnej.

§32.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan

dydaktyczno — wychowawczych szkoty, wspierajacg doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzujaca wiedze pedagogiczng wsrdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzg o regionie.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a takze rodzice.
Biblioteka funkcjonuje w pomieszczeniach lokalowych wyznaczonych przez Dyrektora Szkoly
i umozliwiajacych realizacj¢ podstawowych funkcji, do ktorych naleza:
1) funkcja ksztalcaco — wychowawcza polegajaca na:

a) rozbudzaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych znaukg szkolng oraz

indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,

b) przygotowaniu do korzystania z r6znych zrodet informacji, w tym zrodet multimedialnych,

) ksztaltowaniu kultury czytelniczej,

d) udzielaniu pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno — wychowawczej,
2) funkcja opiekunczo — wychowawcza polegajaca na:

a) wspotpracy z nauczycielami w rozpoznawaniu uzdolnien uczniow,

b) pomocy uczniom w ich poszukiwaniach czytelniczych,

€) udzielaniu pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce,
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4.

3) funkcja kulturalno — rekreacyjna polegajaca na:
a) wskazywaniu aktywnego odbioru dobr kultury,
b) wspieraniu prac majacych na celu wyréwnywanie réznic w intelektualnym i kulturalnym
rozwoju mtodziezy z roznych srodowisk spotecznych,
C) zapewnieniu pomocy uczniom przygotowujgcym programy artystyczne.
Zadania nauczyciela — bibliotekarza:
1) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowywanie i udostgpnianie ksigzek oraz zbiorow
specjalnych (ptyty, kasety, plansze itp.),
2) prenumerata, gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie czasopism,
3) konserwacja i selekcja ksiggozbioru,
4) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
5) uwzglednianie zmian zapotrzebowania na informacje¢ i wymogow reformy edukacji,
6) dbanie o estetyczny wyglad biblioteki,
7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia i korzystania z r6znych zrodet informacji,
8) zaspokajanie zgltaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych.
Formy przekazywania biblioteki ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem —
bibliotekarzem.
Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor,
dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajeé.
Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami polega na dziataniach
majacych na celu:
1) inspirowanie uczniow do rozwijania ich zainteresowan, ksztattowanie ich kultury czytelniczej
i poglebianie wiedzy medialnej,
2) prowadzenie wizualnej informacji i popularyzacji czytelnictwa,
3) przyjmowanie darow w postaci ksigzek,
4) rozwijanie kultury czytelniczej ucznidow, np. poprzez organizowanie konkursow, przedstawien,
wystaw tematycznych.
Inwentaryzacja zbiorow biblioteki szkolnej przeprowadzana jest metoda skontrum (wedtug
rozporzadzenia Ministra Kultury i Dzidzictwa Narodowego w sprawie sposobu ewidencji
materiatow  bibliotecznych, przy zachowaniu zgodnosci z art.26 wust.3 pkt3 ustawy

o rachunkowosci).

Rozdzial VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY.

§33.

1. W szkole zatrudnia sie¢ nauczycieli oraz pracownikoéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych,

administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w pkt 1, okreslajg odrebne

przepisy.
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§34.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
1. Ponosi odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w sytuacjach okre$lonych
w § 5, pkt 1-3.
2. Jest zobowigzany do dbatosci o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego przez:
1) rzetelne przygotowanie merytoryczne i metodyczne do zaje¢ lekcyjnych,
2) dostosowanie metod i treSci nauczania do mozliwosci percepcyjnych uczniow danego oddziatu,
3) unowocze$nianie metod pracy dydaktycznej, a w szczegOlnosci ksztalcgcych zdolnos$é
samodzielnego myslenia, wnioskowania, zdobywania wiedzy i podejmowania decyzji,
4) efektywne wykorzystywanie czasu lekcyjnego.
3. Nauczyciel dba o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny, wzbogacajac je w miarg
mozliwosci, szczegolnie w salach, nad ktérymi sprawuje opieke.
4. Nauczyciel wspiera rozwoj psychofizyczny ucznia, jego zdolno$ci i zainteresowania poprzez
indywidualizowanie metod nauczania, r6znorodne formy organizacji toku lekcyjnego.
5. Nauczyciel jest zobowiazany do bezstronnego, obiektywnego i sprawiedliwego oceniania uczniow,
ktore jest konsekwencja:
1) stosowania jednolitych kryteriow oceny, ustalonych przez nauczycieli tego samego przedmiotu,
2) konsekwentnego przestrzegania wybranej przez siebie formy kontroli wynikow nauczania,
z uwzglednieniem form obligatoryjnych, np. prac klasowych,
3) systematycznosci oceniania, unikania nadmiernego obcigzania uczniow pod koniec potrocza.
6. Nauczyciel udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, na podstawie
rozpoznanych potrzeb poprzez:
1) réznicowanie zadan domowych,
2) indywidualizowanie metod pracy na lekgji,
3) czeste kontakty z rodzicami ucznia i pedagogiem szkolnym.
7. Nauczyciel jest zobowigzany do doskonalenia swoich umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenia
poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:
1) udziat w pracy zespotow samoksztalceniowych (lekcje kolezenskie, realizacja projektow, dyskusje
nad nowosciami dydaktycznymi i inne),
2) udzial w konferencjach metodycznych,
3) w przypadku poczatkujacych nauczycieli - korzystanie z pomocy dyrekcji, opiekuna stazu
i doswiadczen kolegow.
8. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych tworza nastepujgce zespoty
przedmiotowe:
1) humanistyczny,

2) jezykdéw obeych,
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3) matematyczno-fizyczny,

4) przyrodniczy.

9. Praca zespolu przedmiotowego kieruje wybrany przez zespot i zaakceptowany przez Dyrektora

szkoty przewodniczacy zespotu. Celami i zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1)
2)

3)
4)

5)

uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru podrgcznikdéw i programdéw nauczania,

organizowanie wspOlpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposoboéw realizacji programow
nauczania oraz korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,

opracowanie kryteridow oceniania uczniow oraz sposoboéw badania wynikow nauczania,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego poprzez lekcje kolezenskie, udziat
w konferencjach metodycznych i innych formach doskonalenia oraz doradztwa metodycznego,
zwlaszcza dla nauczycieli poczatkujacych,

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole projektow autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych programéw nauczania.

§35.

Pedagog i doradca zawodowy

Do najwazniejszych zadan pedagoga i doradcy zawodowego, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielana uczniom pomocy

psychologicznej i pedagogicznej, nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

rozpoznawanie potrzeb, trudno$ci, niepowodzen uczniéw, jak réwniez ich zainteresowan
i szczego6lnych uzdolnien,

w razie potrzeby uzgodnienie z rodzicami i kierowanie uczniéw na badania do odpowiedniej
poradni,

opieka nad uczniami szczegolnej troski,

rozpoznawanie sytuacji konfliktowych wér6d mtodziezy i zapobieganie im,

doradztwo zawodowe; zakres doradztwa reguluje wewnatrzszkolny program doradztwa
zawodowego,

informowanie 0 podstawowych zasadach rekrutacji do szkot wyzszych,

Scista wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i szkolng
stuzbg zdrowia,

opieka wychowawcza nad mitodzieza mieszkajgcg na stancjach prywatnych, w internatach
lub bursach,

wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

Zasady profilaktyki zdrowotnej realizowane przez pedagoga, doradce zawodowego, stuzbe zdrowia

i wszystkich nauczycieli okresla program profilaktyki zdrowotne;j.
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§36.

Zadania wychowawcy klasy.

1. Wychowawca, bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesnie opickunem
ucznia w toku pobierania przez niego nauki w liceum, pelni zasadnicza rolg w systemie
wychowawczym szkoty, tworzac warunki wspomagajace rozwdj ucznia, uczenie si¢ i przygotowanie
ucznia do petienia réznych rél w zyciu dorostym.

2. Wychowaweca jest organizatorem zycia zbiorowego Oraz rozjemca i negocjatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrz zespolu oraz migdzy uczniami a dorostymi.

3. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt 1 i 2, wychowawca:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace klase,
b) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziala z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale (ale nie tylko), uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdélu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
jak i ucznidéw z roznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim (umozliwia realizacje jego statutowej dziatalnosci),

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wlgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, $wiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan
1 szczego6lnych uzdolnien ucznia.

4. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie Zz odrebnymi
przepisami.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrekcji oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

6. Za stworzenie wlasciwych warunkow dla egzekwowania praw nauczycieli - wychowawcow,
okreslonych w pkt 5, na terenie szkoty odpowiadaja:

1) wicedyrektor, w ktorego zakresie obowigzkow znajduja si¢ sprawy wychowawcze,

2) pedagog szkolny,

3) nauczyciel, ktoremu na wniosek Dyrektora szkoty Rada Pedagogiczna powierza opieke

nad poczatkujacym nauczycielem — wychowawca.
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Rozdzial VII. UCZNIOWIE SZKOLY

§37.

Rekrutacje uczniéw do szkoty przeprowadza si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami W sprawie

warunkow przyjmowania uczniow do szkét ponadgimnazjalnych.

1.

2.

Zasady przyje¢ zawarte sa w Regulaminie przyje¢ kandydatow do klas pierwszych IX Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. K. Libelta w danym roku szkolnym.

Pierwszy jezyk obcy jest kontynuacja nauki w gimnazjum.

§38.

Prawa ucznia.

1.

10.
11.

12.
13.

14.

Uczen ma prawo do opieki wychowawczej, wlasciwych warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci.

Ma prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoly,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob.

Uczeh ma prawo do Korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoty w ramach lekgcji,
pracy kot, zespotow, klubow, po uzgodnieniu celownosci korzystania z nauczycielem, ktéry sprawuje
w danych okoliczno$ciach opieke nad uczniami lub po uzgodnieniu z dyrekcja szkoty.

Uczen ma prawo do uczestniczenia w imprezach szkolnych.

Termin sprawdzania wiadomo$ci w formie pisemnej musi by¢ podany uczniom z tygodniowym
wyprzedzeniem, jesli zakres sprawdzanego materiatu obejmuje wigcej niz 3 lekcje. Przez sprawdzian
zapowiedziany rozumie si¢ sprawdzian wpisany do dziennika. W ciggu tygodnia mogag
by¢ przeprowadzone tylko trzy prace pisemne (sprawdziany - prace klasowe).

Sprawdziany wiedzy ustne lub pisemne (zwane ,kartkowkami”) dopuszczalne sa tylko z trzech
ostatnich lekcji.

Uczen musi otrzyma¢ sprawdzong prac¢ w ciggu 10 dni roboczych (wyjatek stanowia prace z jezyka
polskiego - uczen musi otrzymac prace w ciggu 15 dni roboczych).

Na prosbe ucznia nauczyciel ma obowiazek uzasadnienia oceny.

Uczen musi otrzymaé poprawiong prace pisemna do wgladu .

Nauczyciel informuje ucznia o ocenach $roédrocznych.

Do konca maja kazdego roku szkolnego wychowawca informuje w formie pisemnej ucznia
i jego rodzicow o0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

Uczen ma prawo zaliczenia pierwszego potrocza przy ocenie niedostatecznej.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej z prac pisemnych wedtug zasad okreslonych
w przedmiotowym systemie oceniania.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od oceny koncowej w danym roku szkolnym.
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15. Uczen ma prawo do udzielania mu pomocy przez nauczyciela w czasie trwania lekcji lub poza lekcjg
(za zgoda nauczyciela) pod warunkiem, Zze nie odbywa si¢ to w trakcie pisemnego lub ustnego
sprawdzania wiadomosci.

16. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy socjalnej, jezeli zaistniejg takie potrzeby i w budzecie
szkoty znajduja si¢ srodki finansowe, ktore moga by¢ wykorzystane na ten cel.

17. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii innych nauczycieli uczacych
w danej klasie. Regulamin uzyskiwania ocen zachowania zawarty jest w § 15.

18. Uczen ma prawo do trzech dni nauki wolnych od zaje¢ na wycieczke klasowg w klasie pierwszej
i drugiej oraz dwoch dni wolnych od zaje¢ - w klasie trzeciej.

19. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczeh ma prawo zlozy¢é skarge w formie pisemnej
do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od zaj$cia zdarzenia. Skarga podlega rozpoznaniu
przez Dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od daty wptywu.

20. Kazdy uczen, ktory reprezentuje IX Liceum Ogolnoksztatcgce podczas olimpiad przedmiotowych
i zakwalifikowat si¢ do II lub III etapu olimpiady, ma prawo do urlopu olimpijskiego. Liczba dni
zalezy od etapu zawodow:

a) w przypadku kwalifikacji do Il etapu jest to 5 dni roboczych,
b) w przypadku kwalifikacji do 111 etapu jest to 10 dni roboczych.
Urlop mozna wykorzysta¢ w tygodniu poprzedzajgcym zawody. Uczen jest zobowiazany do uzupetnienia

zaleglego materiatu - tak jak w przypadku nieobecnosci spowodowanej choroba.

§ 39.
Obowiqzki ucznia.

Uczen ma obowigzek:

1. Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty.

2. Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty.

3. Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych

pracownikoéw szkoty.

B

Odpowiedzialno$ci za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj.

o

Dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

6. Dbania o estetyke i stosowny ubidr, zgodny z tradycjami i niekontrowerysyjnymi normami

obyczajowymi, m.in. poprzez:

1) uczestniczenie w uroczystosciach szkolnych, egzaminach poprawkowych, egzaminach
maturalnych w stroju galowym — biatej bluzce/ koszuli oraz ciemnej spodnicy/ spodniach,

2) uczestniczenie w lekcjach wychowania fizycznego wytacznie w bialej gladkiej koszulce
i granatowych lub czarnych krotkich spodenkach lub dlugich spodniach,

3) zabrania si¢ noszenia podczas pobytu w szkole: krotkich spodni, podkoszulkéw oraz bluzek
odstaniajacych ramiona lub brzuch i zbyt krotkich spodnic.

W sytuacjach spornych gtos rozstrzygajacy ma Dyrektor szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

Dbania o przyznang na okres nauki w liceum szafke i pozostawiania wierzchnich okry¢ (ptaszcze,
kurtki) w szafce.

Pozostawania - w czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i w trakcie przerw migdzy lekcjami
- na terenie szkoly (budynek szkolny, sale gimnastyczne, boisko szkolne).

Usprawiedliwienia nieobecno$ci w szkole na najblizszej lekcji wychowawcze;j.

W przypadku nieuczestniczenia w sprawdzianie lub pracy klasowej, bez wzgledu na przyczyny -
obowiagzkowego poddania si¢ sprawdzeniu osiagnig¢ w formie i terminie okreslonym w § 9.
Nieuzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zajec lekcyjnych.
W przypadku niezastosowania si¢ przez ucznia do tego przepisu nauczyciel ma prawo odebraé
wytaczony telefon i odda¢ do depozytu w sekretariacie.

Przestrzegania zakazu gloszenia i upowszechniania ( takze w mediach elektronicznych) tresci
wulgarnych, obrazliwych, naruszajacych godno$¢ ucznidw, nauczycieli i pracownikow IX LO
lub godzacych w dobre imi¢ szkoty.

Niepalenia tytoniu (takze e-papierosow), niepicia alkoholu na terenie szkoty, imprezach
i wycieczkach szkolnych.

Nieuzywania i nierozprowadzania narkotykow, dopalaczy oraz innych s$rodkéw odurzajacych,

przestrzegania zasad trzezwosci, przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom patologii spoteczne;j.

§40.

System nagrod i kar.

1.

2.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ 2z zachowania, otrzymuje
swiadectwo promocyjne lub §wiadectwa ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.
W trzyletnim cyklu nauczania uczen na wniosek wychowawcy klasy lub innego uczacego,
po zaakceptowaniu przez Radg¢ Pedagogiczna, moze otrzymac:
1) nagrodg rzeczowag za:

a) osiagniecia w nauce,

b) prace narzecz szkoty i Srodowiska,

C) osiagniecia w olimpiadach, konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz zawodach sportowych,
2) list pochwalny i dyplomy za szczegdélne osiagnigcia w nauce, pracy ha rzecz szkoty, wzorowa

frekwencje, osiagnigcia w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,

3) medal szkolny ,, Za wybitne osiagnigcia w nauce i pracy szkolnej” .

Wz6r medalu znajduje si¢ w dokumentach szkoty, medal przyznawany jest abiturientom.

Za

sady przyznawania medalu:
a) zachowanie co najmniej bardzo dobre,
b) érednia 4,75 - medal ztoty,
c) srednia4,6 - medal srebrny,
d) sérednia4,3 - medal brgzowy.
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3. Klasy uzyskujace najwyzsza $rednig ocen lub frekwencj¢ w danym roku szkolnym majg prawo
do dodatkowych dni wolnych od nauki, przeznaczonych na wycieczki klasowe. Liste wyrdznionych
klas ustala Rada Pedagogiczna na podstawie wynikow klasyfikacji koncoworoczne;j.

4. Formy nagrdd, ktére moga by¢ udzielone bez akceptacji Rady Pedagogicznej:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata Dyrektora szkoty na forum spotecznosci uczniowskie;j.

5. Za nieprzestrzeganie Statutu IX LO uczen moze by¢ karany:

1) upomnieniem wychowawcy Klasy,

2) upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoty.

6. Konsekwencja otrzymania nagany Dyrektora szkoty, w zaleznos$ci od rodzaju popelnionego czynu s3:

1) wpis do akt ucznia,

2) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

3) przekazanie informacji rodzicom,

4) podanie do wiadomos$ci wszystkim uczniom przez radiowezet,

5) zakaz uczestniczenia w imprezach szkolnych (np. wycieczki, potowinki, dyskoteki szkolne itp.),

6) przeniesienie do klasy rownolegtej, jezeli jest to mozliwe,

7) praca spoleczna na rzecz szkoty w formie i wymiarze, ktore okresla Dyrektor szkoty.

7. Uczen moze by¢ usunigty ze szkoty:

1) w trybie natychmiastowym, bez uprzedniego stosowania ktorejkolwiek z kar okreslonych w § 40
pkt 6 w przypadku:

a) spozywania lub posiadania alkoholu na terenie szkoty lub przebywania w szkole w stanie
nietrzezwym, lub spozywania alkoholu poza szkota w czasie zaje¢ badz uroczystosci
organizowanych przez szkote (np. wycieczki szkolnej, zabawy szkolnej),

b) uzywania lub posiadania narkotykéw lub innych $rodkow odurzajacych na terenie szkoty
lub przebywania w szkole w stanie odurzenia wywotanego takimi srodkami, lub w czasie zajeé¢
badz uroczystosci organizowanych przez szkote,

) sprzedania lub przekazania alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow odurzajacych innym osobom
na terenie szkoly lub poza jej terenem w czasie zaje¢ badZ uroczystosci organizowanych
przez szkote,

d) agresywnego zachowania zagrazajacego bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych osob,

e) zachowania uwtaczajacego godnosci pracownikow lub uczniéw szkoty,

f) stosowania przemocy, szantazu, wymuszania, zastraszania wobec uczniow, zwlaszcza mtodszych
i stabszych fizycznie,

g) przejawoéw wandalizmu - w tym szczeg6lnie umysInego dewastowania mienia szkoty,

h) kradziezy,

J) innego dziatania o charakterze demoralizujacym, chuliganskim i przestepczym.
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2) po wypelnieniu nastgpujacej procedury:

a) nauczyciel, ktory powziat informacje o wykroczeniu ucznia, sporzadza o incydencie notatke
stuzbowa i przedstawia ja Dyrektorowi wraz z ustnym wyjasnieniem - zawiadomienia Dyrektora
moze dokonac¢ takze inna osoba,

b) Dyrektor po zapoznaniu si¢ z notatka zawiadamia ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
w siedzibie Szkoly badz listem poleconym na ostatni adres znany Szkole, o wszczeciu z urzedu
postgpowania w sprawie popetnienia przez ucznia wykroczenia kwalifikujgcego go do skreslenia
z listy uczniow,

3) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, Dyrektor moze z urzedu zawiesi¢ ucznia w prawach
ucznia do czasu zakonczenia postepowania; zawieszenie to Dyrektor moze w kazdym czasie
uchyli¢,

4) uczniowi przystuguje prawo do przedstawienia na pismie wyjasnienia incydentu, ktore sktada
na rgce Dyrektora szkoty w terminie do 3 dni od daty otrzymania zawiadomienia 0 wszczgciu
postepowania,

5) Dyrektor po zapoznaniu si¢ z pismem wyjasniajacym ucznia badz po uptywie 3 dni
od zawiadomienia ucznia 0 wszczeciu postepowania:

a) decyduje w terminie 3 dni o zwotaniu Rady Pedagogicznej poswigconej rozpatrzeniu sytuacji
ucznia, wobec ktorego wszczeto postepowanie,

b) zwraca si¢ do Samorzadu Uczniowskiego z informacja 0 mozliwosci skreslenia ucznia
z listy uczniéw; nieprzedstawienie opinii przez Samorzad Uczniowski traktuje sie
jako wyrazenie opinii pozytywnej o mozliwosci skreslenia ucznia z listy uczniow,

c) Rada Pedagogiczna zapoznaje sie z notatka stuzbowa nauczyciela, z wyjasnieniem ucznia,
z opinig Samorzadu Uczniowskiego, a nastepnie po dyskusji gtosuje nad wnioskiem
0 podjecie uchwaty w przedmiocie dyscyplinarnego skreslenia ucznia z listy uczniéw Szkoty,

d) Dyrektor, zapoznawszy sie¢ z wynikiem glosowania Rady Pedagogicznej, w terminie 3 dni
podejmuje decyzje o pozostawieniu lub skresleniu z listy uczniéw ucznia, ktorego dotyczy
wniosek,

e) Dyrektor niezwtocznie dorgcza odpis decyzji wraz z uzasadnieniem uczniowi i jego rodzicom
(prawnym opiekunom), z pouczeniem o mozliwosci odwotania od tej decyzji do Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od dnia doreczenia odpisu decyzji, za posrednictwem Dyrektora.

8. Za wyrzadzenie szkody materialnej na terenie szkoty uczen ponosi odpowiedzialno$¢ materialng.
9. Uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) moga odwota¢ si¢ od kary:

1) do Dyrektora szkoty od kary upomnienia wychowawcy- w terminie 3 dni,

2) do Dyrektora szkoty od kary upomnienia, nagany dyrektora lub przeniesienia do réwnolegtej klasy
- sktadajac pisemna prosbe o ponowne rozpatrzenie sprawy - W terminie 7 dni,

3) do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty od kary skreslenia z listy ucznidéw — w terminie 14 dni
od daty otrzymania decyzji, za posrednictwem Dyrektora szkoty.

10. Rozpatrzenie odwotania do Dyrektora szkoty od Kary nastepuje w ciggu 7 dni od daty jego ztozenia.
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11. Ostateczng decyzj¢ Dyrektor podejmuje po konsultacji z wychowawca ucznia, pedagogiem

lub psychologiem.

Rozdzial VI1I. POSTANOWIENIA KONCOWE

§41.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§42.

Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny zwigzany z:
1) przyjmowaniem uczniow klas pierwszych w poczet uczniow IX Liceum Ogolnoksztatcacego;
2) nagradzaniem absolwentow nagrodami i medalami szkoty;
3) pozegnaniem maturzystow;

4)  organizowaniem uroczysto$ci szkolnych z okazji §wigt panstwowych i Dnia Patrona Szkoty.
§43.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okre$lajg odrebne przepisy.
§44.

1. Zmian w Statucie dokonuje Rada Szkoty. Projekt zmian przygotowuje Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany statutu wymagaja wieckszo$ci 2/3 glosow.
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